
CONCELLO DE REDONDELA

CUALIFICACIÓNS CONCURSO E FINAIS E, PROPOSTA LISTAXE : OPOSICIÓN E 

CONCURSO DO PROCESO SELECTIVO PARA A CONSTITUCIÓN DUNHA BOLSA 

DE  TRABALLO  DE  TÉCNICO/A  DE  XESTIÓN  PARA  O  CONCELLO  DE 

REDONDELA.

Logo da comprobación, avaliación e cualificación dos méritos achegados,  tendo en 

conta a base novena, fase de concurso, as cualificacións acadadas polos aspirantes 

nesta fase de concurso son as seguintes:

APELIDOS E NOME
1.SERVIZOS 
PRESTADOS: 
MÁX. 6 PTOS

2.CURSOS 
FORMACIÓN: 
MÁX. 6 PTOS

3.LINGUA GALEGA:

TOTAL 
CONCURSO

ALONSO RODRÍGUEZ, MERCEDES 0,17 2 0 2,17

BASTOS GUISANDE, NURIA 0 0 0 0

FREIRE QUINTAS, MARTA 2,92 1,20 0 4,12

GONZÁLEZ ÁLVAREZ, ANTÍA 1 2,6 0 3,6

TATO TORRES, ALEXANDRA 0 0 0 0

VILA RODRÍGUEZ, RAÚL 4,09 6 0,75 10,84

A puntuación final resultante das fases de oposición e de consurso, é a seguinte:

APELIDOS E NOMES 1º EXERCICIO CONCURSO PUNTUACIÓN TOTAL

ALONSO RODRÍGUEZ, MERCEDES 11,46 2,17 13,63

BASTOS GUISANDE, NURIA 10,05 0 10,05

FREIRE QUINTAS, MARTA 15,43 4,12 19,55

GONZÁLEZ ÁLVAREZ, ANTÍA 17,79 3,6 21,39

TATO TORRES, ALEXANDRA 14,6 0 14,6

VILA RODRÍGUEZ, RAÚL 13,58 10,84 24,42

Tras ver a puntuación total, formúlase a seguinte listaxe para a constitución da bolsa 

de técnico/a de xestión, resultante cos aspirantes que superaron o proceso selectivo, 

ordenada de maior a menor puntuación:
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CONCELLO DE REDONDELA

1. VILA RODRÍGUEZ, RAÚL
2. GONZÁLEZ ÁLVAREZ, ANTÍA
3. FREIRE QUINTAS, MARTA
4. TATO TORRES, ALEXANDRA
5. ALONSO RODRÍGUEZ, MERCEDES
6. BASTOS GUISANDE, NURIA

De acordo coa base décima que rexe a convocatoria, os aspirantes dispoñerán dun 

prazo de tres días hábiles, desde o día seguinte á publicación desde anuncio, para 

efectuar as reclamacións ou observacións oportunas contra a mencionada lista.

De  non  houber  reclamacións,  esta  listaxe  elevarase  a  definitiva  coa  proposta  á 

alcaldesa de constituír a bolsa de traballo de técnico/a de xestión para o Concello de 

Redondela, seguindo a orde de maior a menor puntuación.

                                              Paloma Meno Rodríguez

               Secretaria do tribunal

Documento asinado electronicamente á marxe
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